
engineer

Functie engineer

Locatie Diemen

Uren per week 40 uren per week

Looptijd 31.05.2023 - 30.05.2024

Opdrachtnummer 135170

Sluitingstijd 30.05.2024

Rolomschrijving en taakafspraken

Online aanbieding kunnen gedaan worden via onze portal Select. Mocht je hierbij hulp nodig hebben dan kan je contact opnemen met onze afdeling

Support via 023-5685630 of support@HeadFirst.nl  

Voor deze aanvraag geldt dat de aan te bieden kandidaat niet werkzaam mag zijn op basis van een payrollovereenkomst in de zin van artikel 7:692 BW.

DE ONDERNEMING

Vattenfall is één van de Europese marktleiders in de productie van duurzame energie. De organisatie is actief in 8 Europese landen, met als

belangrijkste markten Scandinavië, Duitsland en Nederland. Hun streven is binnen één generatie fossielvrij te opereren en ze helpen klanten om

klimaat slimmer en zonder fossiele brandstoffen te leven. Zij geloven dat energie uit wind, zon en waterkracht de toekomst heeft.

Vattenfall Heat NL werkt met een team van professionals aan het verduurzamen van Nederland. De onderneming realiseert warmtenetwerken op
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aansprekende nieuwbouwlocaties en wordt steeds vaker uitgenodigd om renovatieprojecten van milieuvriendelijke warmte en koude te voorzien. Ze

zijn verantwoordelijk voor het gehele proces van zand tot klant en van opwek tot levering.

Vattenfall Heat NL beschikt over productie-eenheden voor elektriciteit en warmte. De elektriciteit wordt geproduceerd op hun centrales in Velsen,

Amsterdam en Diemen. In de transitie naar duurzame energie zijn deze centrales van groot belang als flexibele back-up voor de momenten dat er geen

zon en wind is. Zo werken ze mee aan een toekomst zonder CO2-uitstoot.

Cultuur van de organisatie

Vattenfall heeft een open, transparante en informele bedrijfscultuur die samenwerking stimuleert. De onderneming investeert graag in de kwaliteiten,

vaardigheden en ontwikkeling van haar medewerkers. Er is volop ruimte om te groeien binnen de organisatie. Je krijgt ook de vrijheid en het

vertrouwen om projecten en ontwikkelingen buiten de grenzen van je vakgebied op te pakken.

Centrale Diemen

Ter versterking van het Telematica team op de centrale in Diemen zoeken wij een Systeembeheerder Centrales. Het hechte Telematica team bestaat in

totaal uit vier personen en is verantwoordelijk voor het beheren van de netwerken tussen de verschillende centrales en de tradefloor in Hamburg. Wat

ze beogen is het uitlezen van data over energie die wordt opgewekt in de centrales, zodat ze aan klanten kunnen leveren wat is afgesproken.

DE POSITIE

De Systeembeheerder is verantwoordelijk voor het installeren en uitwisselen van apparatuur (netwerken, plc’s, SCADA). Daarnaast is hij/zij ook

verantwoordelijk voor het oplossen van storingen in de overdrachtsapparatuur. Je krijgt ook je eigen projecten toegewezen. In het wekelijkse

werkoverleg worden de nieuwe projecten verdeeld en de voortgang van bestaande projecten besproken. Uiteraard helpt iedereen elkaar daar waar

nodig. De Systeembeheerder rapporteert rechtstreeks aan de Teamleider.

Functie-eisen:

•    Bij voorkeur een opleiding op MBO4 niveau, bijvoorbeeld elektrotechniek of informatica. We zoeken vooral iemand met vakkennis die bereid is om

zich verder te ontwikkelen en bijkomende specifieke opleidingen te volgen.

•    Enige jaren relevante werkervaring.

•    Enige kennis op het gebied van netwerktechnieken en -protocollen zoals Ethernet en IP.

•    Affiniteit met netwerkmanagementsystemen. Kennis van SCADA is een pré.

•    Rijbewijs B en de bereidheid om te reizen naar de verschillende productielocaties

Persoonlijke eigenschappen:

•    Je bent leergierig, breed georiënteerd en wil graag op de hoogte blijven van de nieuwste technieken. Je hebt interesse in de energiebranche en in de

energietransitie.

•    Je bent accuraat en werkt gestructureerd. Je kan goed het overzicht bewaren en beschikt over uitstekende analytische vaardigheden. Je begrijpt

processen en vertaalt die naar gewenste oplossingen.

•    Je bent een sociale teamspeler en vindt het leuk om onderdeel te zijn van een hecht team, waarin iedereen veel voor elkaar over heeft.

•    Je bent een betrokken en ondernemende persoonlijkheid die uitstekend zelfstandig kan werken. Je toont initiatief en neemt eigen

verantwoordelijkheid.

•    Je kan makkelijk met verschillende partijen overleggen. Je waarborgt een optimale samenwerking met alle afdelingen binnen de onderneming en
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met externe zakelijke partners.

•    Sterk ontwikkelde communicatieve vaardigheden. Een overtuigende en transparante gesprekspartner op alle niveaus, van werkvloer tot directie.

•    Je kan goed omgaan met druk en kunt scherp reageren op onvoorziene gebeurtenissen. Je houdt het hoofd koel en bent oplossingsgericht.

•    Je hebt een positieve, respectvolle en optimistische instelling. Je past goed binnen de open, informele doch professionele cultuur van de

organisatie.

STANDPLAATS

Het grootste gedeelte van je tijd ben je actief op de centrale in Diemen. Daarnaast ben je regelmatig op pad omdat je ook projecten hebt op de andere

productielocaties in Nederland (Velsen en Amsterdam).

Bekijk opdracht online
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