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Between

Belastingdienst

Telefoon: 0611092063

E-mail: Jordan.Gemert@headfirst.nl

Adviseur Bedrijfsvoering

Functie Adviseur Bedrijfsvoering
Locatie Rotterdam
Uren per week 36 uren per week
Looptijd 30.05.2024 - 29.12.2024
Opdrachtnummer 158347
Sluitingstijd 29.12.2024

Rolomschrijving en taakafspraken

Opdrachtomschrijving

Als HR-adviseur ben jij dé gesprekspartner op het gebied van onboarden, testen en keuren, BOA. Je toetst of de kaders en beleidsafspraken worden
nageleefd. Proactief signaleer je actiepunten, analyseer je ontwikkelingen en adviseer je over jouw expertise. De lopende werkzaamheden op het
gebied van onboarden, BOA, testen & keuren pak je op en je zorgt ervoor dat je een goede gesprekspartner bent. (Indien van toepassing ook in

projectgroepen en onderdelen van de (start)opleidingen)

Eisen

® HBO-diploma, voorkeur HRM met relevante en aantoonbare werkervaring
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Minimaal 5 jaar relevante werkervaring op het gebied van HR-advies, bij voorkeur op de hoogte van
relevante wet- en regelgeving, zoals de Wet Normalisering rechtspositie ambtenaren.
Je maakt gemakkelijk verbinding, bent gericht op samenwerking, kunt vlot schakelen tussen de

verschillende dossiers, neemt je verantwoordelijkheid en bewaar de rust als de werkdruk hoog is.

Competenties

Klantgericht
Analyseren
Voortgangscontrole
Omgevingsbewustzijn

Plannen en organiseren

Aanvullende Informatie

Wanneer u bij ons als leverancier een professional aanbiedt en deze wordt geplaatst, hebben we informatie van u als contractpartij nodig, onder
andere met betrekking tot de Wet keten- en inlenersaansprakelijkheid. De ‘WKA’ heeft als doel om misbruik te voorkomen bij de afdracht van
loonheffingen bij alle schakels in de keten; van leverancier tot opdrachtgever. Wij dekken deze risico’s voor onze opdrachtgevers af middels een
geblokkeerde rekening, de G-rekening. Dit is een rekening waarop een gedeelte van het factuurbedrag wordt gestort en waarvan u de loonheffingen en
BTW kunt betalen aan de Belastingdienst. Het af te storten % hangt ervan af of u een SNA-certificering (NEN-4400-1 of NEN-4400-2) heeft of niet en of
uw bedrijf in Nederland of daarbuiten is gevestigd. De G-rekening kunt u aanvragen bij de Belastingdienst. Indien u geen G-rekening kunt krijgen (en u
kunt hier bewijs van de Belastingdienst van overleggen) dan heeft u ook de mogelijkheid elk kwartaal een accountantsverklaring (assurance report
inzake inlening personeel) aan te leveren. Hierin zal een gecertificeerd accountant (AA of RA) een verklaring afgeven over de juistheid, volledigheid en

tijdigheid van de afdrachten. Let wel, de kosten voor deze verklaring komen voor uw eigen rekening.

Bekijk opdracht online
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https://platform.select.hr/assignment/158347/offer/

