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Rolomschrijving en taakafspraken

Opdrachtomschrijving

Beschrijving Opdrachtgever Je komt te werken bij het Functioneel Parket met als standplaats Amsterdam. De zaken van het Functioneel Parket staan

vol in de schijnwerpers. Onze zaken zijn bij uitstek ondermijningszaken. Grootschalig misbruik van het milieu? Illegale offshore-constructies? Criminele

erfenissen? De aanpak van de vermenging van boven- en onderwereld is onze core business. Bestuurlijke aandacht voor onze zaken, vanuit de regio of

vanuit de Tweede Kamer, hoort daarbij. Evenals (grote) mediabelangstelling: soms als onderdeel van de strategie, vaak vanwege de impact van onze

zaken. Het Functioneel Parket is gevestigd op vijf locaties, namelijk Zwolle, Amsterdam, Den Bosch, Rotterdam en Leeuwarden.

Beschrijving directie/afdeling De afdeling Bedrijfsvoering bestaat uit 30 collega's. Binnen deze afdeling bedrijfsvoering zijn de taken op het gebied van

HR. Planning & Control (P&C), project- en procesmanagement, informatievoorziening en facilitaire zaken belegd. Binnen bedrijfsvoering zijn

belangrijke stappen gezet in de professionalisering, gericht op betekenisgeving van het OM ten behoeve van de samenleving. De basis komt op orde, in

termen van managementinformatie, financiële huishouding
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Eisen

De kandidaat is welwillend om sturing te geven zonder leidinggevende invloed en ook mee te werken

aan het project

Kandidaat kan zich goed uitdrukken en is sociaal vaardig

Past binnen het team: Communicatief vaardig (ideeën en oplossingen kunnen overbrengen en

klantgericht zijn), Secuur, Aanpassingsvermogen (zelfstandig en binnen klein team zowel gestructureerd

als improviserend kunnen werken), Stressbestendig (meerdere prioriteiten tegelijk aankunnen), Flexibel

(kunnen omgaan met wijzigingen in prioriteiten)

De kandidaat heeft zelf startend vermogen is punctueel en gestructureerd

Achtergrond opdrachthuishouding, uniformering van beleid(uitvoering) en HR ontwikkeling. Deze opdracht valt onder het P&C-team. Beschrijving

omschrijving dienst, aanleiding en doel Betreft een aanvraag voor de inzet van een projectmanager t.b.v. de ambitie om te komen tot uniforme proces-

en werkafspraken, die beschreven zijn in werkprocessen en in aanvullende werkinstructies die FP-breed toegepast worden. De werkprocessen en

werkinstructies zijn beschreven in een uniform format en vindbaar en toegankelijk op een centrale locatie. Per werkproces en werkinstructie is een

eigenaar benoemd, die conform een afgestemd en gedragen afspraak en werkproces ervoor zorgdraagt dat de beschrijvingen actueel zijn en blijven.

Het project richt zich op alle landelijke en lokale processen inclusief aanvullende werkinstructies waarmee binnen het FP wordt gewerkt. De nadruk

van deze opdracht ligt op aansturen projectplan en tijdsbewaking, kwaliteit en uniformiteit borgen en structuur aanbrengen, ook naar de toekomst

gericht (onderhoud)

Bekijk opdracht online
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